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Contetido do Formulirio de Referéncia ANEXO E DA RESOLUCAO CVM 21

Razio Social: CONCORDIA GESTAO DE RECURSOS LTDA

CNPJ: 10.340.194/0001-28

(informagdes prestadas com base nas posigoes de 31 de dezembro de 2023)

ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS

Os campos assinalados com “FG” sio facultativos para o

DE VALORES MOBILIARIOS administrador registrado na categoria gestor de recursos.
Identificacao das pessoas | Nome: Thiago Tregier

responsavels pelo  conteudo  do Contato: thiago.tregier@concordiaasset.com.br

formulario.

Telefone (11) 2101-8438
Cargo: Diretor desde 1°.7.2016.

1.1. Declaragdes dos diretores
responsaveis pela administragdo de
carteiras de valores mobiliarios e
pela implementagdo e cumprimento
de regras, procedimentos e controles
internos e desta Instrucdo, atestando
que:

a. reviram o formuldrio de
referéncia

b. o conjunto de informagdes nele
contido ¢ um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura,
dos negocios, das politicas e das

praticas adotadas pela empresa

Vide Anexo I ao presente formulario.

Historico da empresa!

2.1. Breve histdrico sobre a constitui¢do
da empresa

A Concordia Gestdo de Recursos (Concordia Asset) foi uma empresa do
grupo Concordia, autorizada pela CVM para o exercicio da atividade pelo
Ato Declaratério 12.123 de 09/01/2012, iniciou as atividades em 2013,
com sede em Sdo Paulo. Atualmente, desde julho de 2021, com nova
estrutura societaria, nova marca ¢ novo nome fantasia, Concérdia Asset,
concentra suas atividades na gestdo de Fundos de Renda Fixa,
Multimercados ¢ Agdes, principalmente fundos exclusivos, Carteiras
Administradas e Clubes de Investimento.

2.2. Descrever as mudancas relevantes
pelas quais tenha passado a empresa
nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo:

a.  os principais eventos societarios,
tais como incorporagdes, fusoes,

Saida do Sr. Caio Well Villares da Sociedade, suas cotas foram

adquiridas por Luiz Gotardo Furlan. Recentemente, em 12/07/2021,
saida de Amandy Participag¢des e de Luiz Gotardo Furlan, suas cotas
foram adquiridas por Marcelo Augusto dos Anjos ¢ Marcelo Brenha

1 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administrac3o de carteiras de valores mobiliarios,

caso exerga outras atividades.
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cisoes, alienacdes e aquisi¢oes de
controle societario

Ribeiro. Em 30/09/2021, entrada de 4 (quatro) novos socios: Rafael
Pinheiro dos Santos, Patricia Oliveira Feres, Isak Romano de Grande
Oliveira. Em 15/12/2021, o Diretor de Gestao, Thiago Tregier,
passou a ser socio também, além do Diretor Manuel Nogueira Lois,
que em 07/02/2023, se juntou a sociedade, suas cotas foram cedidas
por Marcelo Augusto dos Anjos.

b.  escopo das atividades

Gestdo discricionaria de Fundos de Renda Fixa, Multimercados e Agoes,
principalmente fundos exclusivos, Carteiras Administradas e Clubes de
Investimento.

c.  recursos humanos e
computacionais

Saida de um colaborador em janeiro de 2020. Entrada de dois novos
diretores, Patricia Oliveira Feres e Manuel Nogueira Lois, em julho e
agosto de 2021, respectivamente.

d. regras, politicas, procedimentos ¢
controles internos

A Concordia Asset possui diversos documentos, inclusive
organizacionais, que atendem as politicas, procedimento e controles
internos, elaborados para o cumprimento das normas e regulamentagdes
vigentes, como codigo de ética; regras, procedimentos e descri¢do dos
controles internos; politica de gestdo de risco; politica de investimento
pessoais que trata de compra ¢ venda de valores mobiliarios por
administradores, empregados, colaboradores; politica de rateio e divisdo
de ordens entre as carteiras de valores mobiliarios; além de manuais que
visam assegurar o controle de informagdes confidenciais a que tenham
acesso seus administradores, empregados e colaboradores, bem como
assegure a existéncia de testes para os sistemas de informacao.

3.

Recursos humanos?

3.1. Descrever os recursos humanos da
empresa, fornecendo as seguintes

informacdes:
a. numero de socios 7 (sete)
b. numero de empregados 0 (zero)
c. numero de terceirizados 3 (trés)

d. lista das pessoas naturais que sao
registradas na CVM como
administradores de carteiras de
valores mobiliarios e atuam
exclusivamente como prepostos
ou empregados da empresa

Thiago Tregier e Manuel Nogueira Lois.

4.

Auditores

4.1. Em  relagdo  aos  auditores
independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

b.  data de contratagdo

N/A

2 A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios,

caso exerga outras atividades.
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c.  descri¢do dos

contratados

servigos

5.

Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas
financeiras, ateste:

demonstragdes

a. se a receita em decorréncia de
taxas com bases fixas a que se
refere o item 9.2.a ¢ suficiente
para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a
atividade de administragdo de
carteira de valores mobiliarios

Sim.

b. se o patrimbénio liquido da
empresa representa mais do que
0,02% dos recursos financeiros
sob administra¢do de que trata o
item 6.3.c € mais do que trezentos
mil reais

Sim.

5.2. Demonstragdes financeiras e
relatorio de que trata o § 5° do art. 1°
desta Instrucgio®

Nao aplicavel.

6.

Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as
atividades  desenvolvidas  pela
empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos
prestados (gestdo discriciondria,
planejamento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Concordia Asset atualmente exerce a atividade de prestagdo de servigos
de gestdo discricionaria.

b. tipos e caracteristicas dos produtos
administrados ou geridos (fundos de
nvestimento, fundos de
investimento em  participagdo,
fundos de investimento imobiliario,
fundos de investimento em direitos
creditorios, fundos de indice, clubes
de investimento, carteiras
administradas, etc.)

Fundo de Investimentos registrados na forma da Resolu¢do CVM 175 de
23 de dezembro de 2022, Anexo Normativo I — Fundo de Investimento
Financeiro, Carteiras Administradas e Clubes de Investimento.

c. tipos de valores mobilidrios objeto
de administracado e gestdo

Gestdo de Fundo de Investimentos registrados na forma da Resolucao
CVM 175 de 23 de dezembro de 2022, Anexo Normativo I — Fundo de
Investimento Financeiro, Carteiras Administradas ¢ Clubes de
Investimento.

3 A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas para o administrador

registrado na categoria administrador fiducidrio de acordo com o inciso Il do § 22 do art. 19.
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d.

se atua na distribui¢do de cotas de
fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

Nao atua.

6.2.

Descrever resumidamente  outras
atividades desenvolvidas  pela
empresa que nao sejam de
administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, destacando:

N/A

os potenciais  conflitos de
interesses existentes entre tais
atividades; e

Nao ha.

informagdes sobre as atividades
exercidas por sociedades
controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao
administrador e o0s potenciais
conflitos de interesses existentes
entre tais atividades.

N/A

6.3.

Descrever o perfil dos investidores
de fundos* e carteiras administradas
geridos pela empresa, fornecendo as
seguintes informagoes:

a. numero de investidores (total e |645 (seiscentos e quatro e cinco) sendo 500 (quinhentos)
dividido entre fundos e carteiras | investidores qualificados e 145 (cento e quarenta e cinco)
destinados a investidores | investidores nao qualificados.
qualificados ¢ ndo qualificados)

b. numero de investidores, dividido

por:

L. pessoas naturais 49 (quarenta e nove)
ii.  pessoas juridicas (ndo |2 (dois)
financeiras ou
institucionais)
1il.  institui¢des financeiras 0 (zero)
iv.  entidades abertas de| 1 (zero)
previdéncia
complementar
V. entidades fechadas de |0 (zero)
previdéncia
complementar

4 Se for o caso, fornecer informacgdes apenas dos investidores dos fundos feeders, e ndo do fundo master.
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vi. regimes proprios  de |0 (zero)
previdéncia social

vil.  seguradoras 0 (zero)

viii. sociedades de | 0 (zero)
capitalizagdo e de
arrendamento mercantil

ix.  clubes de investimento 0 (zero)

X. fundos de investimento | 20 (vinte)

Xi.  investidores ndo | 0 (zero)

residentes

xii.  outros (PCO)

573 (quinhentos ¢ oitenta e dois)

C. recursos financeiros sob
entre fundos e carteiras destinados INVESTIDORES NAO
a investidores qualificados e ndo QUALIFICADOS RS 38.231.214.34
qualificados) (b)TOTAL DESTINADO A
INVESTIDORES QUALIFICADOS R$ 1.830.208.037,20
(c)TOTAL SOB GESTAO (a) + (b) R$ 1.868.439.251,54
data base: 29/12/2023
d. recursos financeiros sob | Nao ha.
administracdo aplicados em ativos
financeiros no exterior
€. recursos financeiros sob 1° R$ 362.292.996,04

administracdo de cada um dos 10
(dez) maiores clientes (ndo ¢
necessario identificar os nomes)

2° R$300.231.636,79
3° R$208.179.707,24
4° R$ 101.391.114,16
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5° R$ 77.270.045,28
6° R$ 76.951.640,29
7° R$ 69.002.844,18
8° R§ 62.896.155,61
9° R$ 62.282.252,72
10°R$ 59.101.902,92

f.  recursos financeiros sob
administracdo, dividido entre
investidores:
. pessoas naturais R$ 354.112.609,03
ii.  pessoas juridicas (ndo| R$ 507.700,84
financeiras ou
institucionais)

1il.  institui¢des financeiras

0 ( zero)

iv. entidades abertas de

R$ 58.595.311,25

previdéncia
complementar

V. entidades fechadas de| O ( zero)
previdéncia
complementar

vi. regimes proprios de| O ( zero)
previdéncia social

vil.  seguradoras 0 ( zero)

viil. sociedades de| 0 ( zero)
capitalizagdo e de
arrendamento mercantil

ix.  clubes de investimento 0 ( zero)

X. fundos de investimento R$ 511.408.741,15
Xi.  investidores ndo| O (zero)
residentes

xii.  outros (PCO)

RS 943.864.889,27

6.4. Fornecer o valor dos recursos
financeiros  sob  administragao,
dividido entre:

a. agoes

RS 837.698.559,13

b. debéntures e outros titulos de
renda fixa emitidos por pessoas
juridicas ndo financeiras

R$ 29.290.877,47
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c. titulos de renda fixa emitidos por
pessoas juridicas financeiras

R$ 120.431.289,86

d. cotas de fundos de investimento
em acoes

R$ 21.088.564,43

e. cotas de fundos de investimento
em participagdes

RS 46.443.742,32

f. cotas de fundos de investimento
imobiliario

0,00

g. cotas de fundos de investimento
em direitos creditorios

R$ 290.889,74

h. cotas de fundos de investimento
em renda fixa

R$ 13.056.624,40

i. cotas de outros fundos de

investimento

R$ 421.327.381,70

j.  derivativos (valor de mercado)

RS$ 4.345.483,03

k. outros valores mobiliarios

RS 45.452.881,47

1. titulos publicos

R$ 339.315.208,11

m. outros ativos

R$-10.302.251,80

6.5. Descrever o perfil dos gestores de
recursos das carteiras de valores
mobilirios nas quais 0
administrador exerce atividades de
administracdo fiduciaria

Nao aplicavel.

6.6. Fornecer outras informagdes que a
empresa julgue relevantes

Nao ha.

7.  Grupo econdémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em
que se insere a empresa, indicando:

Controlador direto: Marcelo Augusto dos Anjos

a. controladores diretos e indiretos

b. controladas e coligadas Nao ha.

c. participagdes da empresa em | N&o ha.
sociedades do grupo

d. participacdes de sociedades do | Ndo ha.
grupo na empresa

e. sociedades sob controle comum | Nao ha.
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7.2. Caso a empresa deseje, inserir
organograma do grupo econdémico
em que se insere a empresa, desde
que compativel com as informagdes
apresentadas no item 7.1.

8. Estrutura operacional e
administrativa®

8.1. Descrever a estrutura administrativa
da empresa, conforme estabelecido
no seu contrato ou estatuto social e
regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada orgdo, | (i) Diretoria: Thiago Tregier, diretor responsavel pela administragdo

comité e departamento técnico |de carteiras de valores mobiliarios; Patricia Oliveira Feres, diretora
responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos e da Instrug¢do CVM n° 558; Marcelo Augusto dos
Anjos, Marcelo Brenha Ribeiro e Manuel Nogueira Lois, diretores sem
designacdo especifica.

(ii)) Comité de Investimentos: tem como objetivo analisar o
comportamento do mercado, avaliar as recomenda¢des do
Departamento Técnico, discutir as macro e micro alocagdes a serem
realizadas e discutir as rentabilidades e riscos versus benchmark.

(ii1)) Comité de Compliance, Controles Internos ¢ Riscos: tem como
objetivo avaliar e discutir todas as normas, procedimentos, controles
internos e riscos que envolvem a atividade de gestdo, verificar os
resultados das revisdes exercidas sobre as politicas e estruturas para o
gerenciamento dos riscos, garantir os objetivos do gerenciamento do
Risco e analise dos relatorios de controle, além de ser responsavel por
aprovagao de politicas e procedimentos.

(iv) Departamento Técnico: A Empresa contrata a Economatica para
prestar servigos de assessoria em mercado de capitais, com o objetivo de
obter informagdes atualizadas nos diversos segmentos dos mercados
financeiros e de capitais, que possa respaldar uma eficiente alocagdo e
gestdo de recursos.

O Comité de Compliance, Controles Internos ¢ Riscos ¢ o de
Investimentos funcionam em carater permanente e sdo compostos por,
no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 6 (seis) membros, eleitos, com
mandatos de prazo indeterminado e, pela Diretoria da Concordia Asset,
entre seus membros e profissionais de comprovado conhecimento na
area. A Diretoria podera eleger ou destituir membros a qualquer tempo.

b. em relagdo aos comités, sua
composic¢do, frequéncia com que
sdo realizadas suas reunides ¢ a
forma como sdo registradas suas
decisdes

O Comité de investimento se reunir-se-4 no minimo mensalmente e o
Comité de Riscos, no minimo trimestralmente, € extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais 0 exigirem, por convocacao de seu
Coordenador.

> A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios,
caso exerga outras atividades.
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C.

em relagdo aos membros da
diretoria, suas atribuicdes e
poderes individuais

A Diretoria da Sociedade ¢ composta por Thiago Tregier - com as
atribuicdes de responsabilidade previstas no inciso III do artigo 4°, da
Resolugdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021, ou seja responsavel
pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios; Patricia Oliveira
Feres, com as atribui¢cdes de responsabilidade previstas nos incisos IV ¢
V do artigo 4°, da Resolugdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021,
quais sejam: o cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos e pela gestao de risco; e os diretores Marcelo Augusto
dos Anjos, Marcelo Brenha Ribeiro ¢ Manuel Nogueira Lois, todos sem
designacdo especifica. Os Diretores, observadas as hipoteses especiais
previstas em lei e as disposi¢des do contrato social, terdo os mais amplos
poderes de administragdo e geréncia, cabendo-lhes a representagdo ativa
e passiva da Sociedade, em juizo ou fora dele, perante quaisquer
entidades, publicas e privadas, bancos, instituicdes financeiras de
qualquer natureza, todos e quaisquer 6rgaos governamentais, inclusive a
Secretaria da Receita Federal e Banco Central do Brasil e terceiros em
geral a fim de assegurar o pleno desempenho de suas fungdes.

8.2. Caso a empresa deseje,

inserir
organograma da estrutura
administrativa da empresa, desde que
compativel com as informagdes
apresentadas no item 8.1.

8.3

Em relacdo a cada um dos diretores
de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 ¢
8.7 e dos membros de comités da
empresa relevantes para a atividade
de administracdo de carteiras de
valores mobilidrios, indicar, em
forma de tabela:

a.l)nome Thiago Tregier
b.1)idade 41
c.1)profissdo Administrador

d.1)CPF

306.945.788-60

e.1)cargo ocupado

Diretor de Administracdo de carteira

f.1) data da posse

1°/07/2016

g.1)prazo do mandato

Nao tem prazo.
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h.1)outros cargos ou fungdes Membro dos Comités de Investimento e Compliance, Controles
exercidos na empresa Internos e Riscos

a.2)Nome Patricia Oliveira Feres

b.2)Idade 40

c.2)Profissao Atuaria

d.2)CPF 324.642.138-29

e.2)Cargo ocupado Diretor de Compliance, Controles Internos e Gestdo de Risco.
f.2) Data da posse 30/09/2021

g.2)Prazo do mandato Nio tem prazo.

h.2)Outros cargos ou fungdes Membro do Comité de Compliance, Controles Internos e Riscos.

exercidos na empresa

a. 3)nome

b. 3)idade

c. 3) profissdo

d. 3)CPF

e. 3) cargo ocupado

e}

3) data da posse

3)prazo do mandato

]

=3

3) outros cargos ou fungdes
exercidos na empresa

a. 4) nome

b. 4)idade

c. 4) profissdao

d. 4)CPF

e. 4) cargo ocupado

f. 4) data da posse

g. 4) prazo do mandato
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h. 4) outros cargos ou fungdes
exercidos na empresa

a. 5) nome

5) idade

5) profissdo

5) CPF

5) cargo ocupado

f. 5) data da posse

g. 5) prazo do mandato

h. 5) outros cargos ou fungdes
exercidos na empresa

8.4. Em relagéo ao0s diretores
responsaveis pela administragdo de

carteiras de valores mobiliarios,
fornecer:
a. curriculo, contendo as seguintes | Thiago Tregier
informacdes:
L cursos concluidos; Universidade Presbiteriana Mackenzie;
P6s-Graduagdo Lato Sensu - Mercados Financeiros;
Administracdo de Empresas - Escola de Administracdo Maua;
Controle, Gestio e Avaliacdo de Fundos de Investimento - Ancord.
11. aprovagdo em exame de|Certificagdo de Gestores Anbima (CGA)
certificagdo profissional Certificacdo de Operador no Mercado de A¢des
1. principais experiéncias

profissionais durante os ultimos
5 anos, indicando:

. nome da empresa | Concordia S.A Corretora de Valores Mobilidrios Cambio e
Commodities e Concordia Gestao de Recursos.
. cargo e fungdes | Administrador de Carteiras Sénior

inerentes ao cargo

Gestor de Carteiras.

° atividade principal
da empresa na qual
tais  experiéncias
ocorreram

Alocacao de ativos em carteiras de Fundos de Investimento;
Acompanhamento ¢ Simula¢do de Carteiras Teoricas através de
estratégias de Heding. Stock Picking e Market Timing;
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Andlise de concentracdo e liquidez das carteiras detidas e elaboragdo
de relatérios mensais sobre o desempenho pelos Clubes de
Investimento;

. datas de entrada e
saida do cargo

Administrador de Carteiras — desde Junho de 2006.

Diretor responsavel pela Administragdo de Carteiras — 1° de Julho de
2016.

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel
pela implementacdo e cumprimento
de regras, politicas, procedimentos e
controles internos e desta Instrucao,
fornecer:

Patricia Oliveira Feres

a. curriculo, contendo

informacdes:

as seguintes

1. cursos concluidos;

Especializa¢do em Gestdo de Riscos — B3 Educacional

MBA em Gestdo de Riscos ¢ Compliance — Trevisan Escola de
Negocios

Ciéncias Atuarias pela FMU — Faculdades Metropolitanas Unidas

1. aprovacdo em exame de
certificagdo profissional

Profissional de Compliance e Riscos — PQO B3;
Profissional de Compliance em Prote¢do de Dados — LEC FGV;,

iil.  principais  experiéncias
profissionais durante os

ultimos 5 anos, indicando:

Atuacdo no Departamento de Compliance e Riscos e Compliance,
respectivamente.

o nome da empresa | Concordia S.A Corretora de Valores Mobilidrios Cambio e
Commodities e Tullett Prebon Corretora de Valores Mobiliarios (TP
ICAP)

. cargo ¢ fungdes

inerentes ao cargo

Coordenador de Compliance e Riscos e Coordenador de Compliance,
respectivamente.

e atividade principal
da empresa na qual
tais experiéncias
ocorreram

Distribui¢dao, Administracdo de Recursos de Terceiros,
Administracdo Fiduciaria e Intermediacio de titulos e valores
mobilidrios e Apenas Intermediagdo de titulos e valores mobiliarios e
distribui¢do.

e datas de entrada e
saida do cargo

01/02/2011 a 08/01/2019 e 02/02/2019 a 30/06/2021, respectivamente.

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel
pela gestdo de risco, caso ndo seja a
mesma pessoa indicada no item
anterior, fornecer as mesmas
indicacOes da questdo anterior.

O responsavel pela gestio de risco € a mesma pessoa indicada no
item anterior, a diretora Patricia Oliveira Feres.

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel
pela atividade de distribuigdo de
cotas de fundos de investimento,

caso ndo seja a mesma pessoa

A empresa ndo realiza atividade de distribuigdo de cotas de fundos de
investimento.
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indicada no item 8.4, fornecer as
mesmas indicag¢des da questdo 8.5.

8.8. Fornecer

informacdes sobre a
estrutura mantida para a gestdo de
recursos, incluindo:

quantidade de profissionais

4 (quatro)

natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

Os gestores sdo responsaveis pela selecdo e alocacdo dos ativos nas
carteiras dos Fundos de investimento. Para respaldar uma eficiente
alocacdo e gestdo de recursos, contam com a: (i) assessoria da
Economatica que fornece informagdes atualizadas nos diversos
segmentos dos mercados financeiros e de capitais; e (ii) analise de
crédito dos titulos privados elaborada por empresa terceirizada;

os sistemas de informacdo, as

Diariamente os gestores recebem relatorios da Economatica, Relatorio

rotinas e os procedimentos|de Risco, Relatorio de Avaliagdo de Crédito, etc. Com base nas
envolvidos decisoes do Comité de Investimentos onde sdo definidas as diretrizes
para selegdo e alocacdo de ativos nos diversos mercados de atuagao.
Os gestores executam operagdes via plataformas de negociacdo
homologadas.
8.9. Fornecer informagdes sobre a

estrutura mantida para a verificacdo
do permanente atendimento as
normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacdo dos servigos prestados
pelos terceiros contratados,
incluindo:

quantidade de profissionais

2 (dois).

natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

Monitoramento das rotinas operacionais versus legislacdo e normas
regulamentares vigentes e politicas internas, verificacdo do
cumprimento da politica de investimentos pessoais ¢ aderéncia ao
codigo de ética, entre outros.

os sistemas de informagdo, as
rotinas e os procedimentos
envolvidos

monitoramento das operagdes dos vinculados, e operagdes de compra ¢
venda da gestora na Corretora. Restricdes logicas e fisicas para
segregacdo de fungdes e eventuais conflitos de interesse.

a forma como a empresa garante
a independéncia do trabalho
executado pelo setor

O profissional alocado para esta atividade se reporta diretamente ao
Diretor de Controles Internos e Risco, e tem foco operacional para
execucao dos procedimentos mencionados

8.10.

Fornecer informacgdes sobre a
estrutura mantida para a gestdo de
riscos, incluindo:

quantidade de profissionais

2 (dois)

atividades
pelos seus

natureza das
desenvolvidas
integrantes

Diariamente geragao de relatorios de acompanhamento de risco.
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C. os sistemas de informagdo, as|E utilizado o sistema Cyrnel/ Britech.
rotinas e os procedimentos
envolvidos
d. a forma como a empresa garante | O profissional alocado para esta atividade se reporta diretamente ao

a independéncia do trabalho
executado pelo setor

Diretor de Controles Internos ¢ Risco, ¢ tem foco operacional para
execucao dos procedimentos

8.11. Fornecer informagdes sobre a
estrutura mantida para as atividades
de tesouraria, de controle e
processamento de ativos e da
escrituracdo de cotas, incluindo:

a.

quantidade de profissionais

Nao Aplicavel.

b.

os sistemas de informacdo, as rotinas e
os procedimentos envolvidos

Nao Aplicavel.

c. a indicagdo de um responsavel
pela area e descrigdo de sua
experiéncia na atividade

Nao Aplicavel.

8.12. Fornecer informagdes sobre a
area responsavel pela distribui¢do de
cotas de fundos de investimento,
incluindo:

A empresa ndo realiza atividade de distribui¢do de cotas de fundos de
investimento.

quantidade de profissionais

A empresa ndo realiza atividade de distribui¢do de cotas de fundos de
investimento.

natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

A empresa ndo realiza atividade de distribuigdo de cotas de fundos de
investimento.

programa de  treinamento  dos
profissionais envolvidos na distribuigao
de cotas

A empresa ndo realiza atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

d. infraestrutura disponivel,
contendo relagdo discriminada dos
equipamentos e servigos utilizados
na distribuicdo

A empresa ndo realiza atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

e. os sistemas de informagdo, as
rotinas e o0s procedimentos
envolvidos

A empresa ndo realiza atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

8.13. Fornecer outras informagdes
que a empresa julgue relevantes

Nao ha.

9.

Remuneracio da empresa

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado
ou produto gerido, conforme descrito
no item 6.1, indicar as principais
formas de remuneragdo que pratica.

A Concordia Asset é remunerada com parte da taxa de administracdo de
cada fundo para qual presta o servigo, conforme previsto em contrato de
gestao celebrado com a administradora, bem como, taxa de performance.
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9.2. Indicar, exclusivamente em termos

percentuais sobre a receita total
auferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste
formulario, a receita proveniente,

durante o mesmo periodo, dos
clientes em decorréncia de:
taxas com bases fixas 45,64%
taxas de performance 54,36%
. 0%
taxas de ingresso
o
taxas de saida 0%
0%

outras taxas

9.3. Fornecer outras informagdes que a

empresa julgue relevantes

Naio ha.

10. Regras, procedimentos e controles
internos
. . | A Gestora podera contratar corretoras previamente aprovadas. A
10.1. Descrever a politica de selegdo, ~ . . S
~ . aprovagao tem como critérios a corretagem cobrada na intermediacao,
contratacio e  supervisdo de . ~ . .
. qualificacdo do servigo prestado e expertise em segmentos de
prestadores de servigos . ~ . .
mercado especificos. O processo de selegdo sera precedido de uma
analise do prestador de servigo.

10.2. Descrever como os custos de|Os custos transacionais sdo formalizados no contrato de
transa¢do com valores mobiliarios | intermediacdo com as corretoras
sd0 monitorados e minimizados

A Concordia Asset possui um Codigo de Etica proprio que trata do
10.3. Descrever as regras para o . : S :
. assunto, sendo vedado solicitar ou aceitar para si proprio ou terceiros
tratamento de soft dollar, tais como . .
. qualquer item de valor em troca de negodcios, bem como, qualquer
recebimento de presentes, cursos, . . - ~ .
. favorecimento pessoal ou fornecimento de informagao confidencial.
viagens etc.

10.4.  Descrever os planos de contingéncia, | O Plano de Continuidade de Negocios (PCN) que cobre integralmente
continuidade de  negodcios e |todos os requisitos para garantir a continuidade dos negocios em caso
recuperagio de desastres adotados | de sinistro em seu Site principal. O Plano contém todos os aspectos

relativos a sistemas, pessoas, treinamento, testes de validagdo e foi
auditado e aprovado na sua integra.
Sédo realizados testes com periodicidade minima anual, sendo assim sdo
garantidos que todos os equipamento e sistemas estejam devidamente
preparados para a continuidade as operagdes da Gestora. O resultado do
teste e as ocorréncias sdo registradas para aprimoramento do ambiente de
contingéncia.

.. L. A politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez se constitui em um

10.5. Descrever as politicas, praticas e

controles internos para a gestdo do
risco de liquidez das carteiras de
valores mobiliarios

conjunto de principios que norteiam a estratégia da Instituigdo no controle
e no gerenciamento desta modalidade de risco para fundos.

A Diretoria fica responsavel por aprovar as politicas e limites de risco,
bem como observar se as politicas ¢ a proposi¢do dos limites operacionais
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de gerenciamento do risco de liquidez, na atividade de gestdo, sdo
revisadas periodicamente. A area de risco fica responsavel pelos
procedimentos necessarios para o efetivo cumprimento da politica e
processos definidos, que incluem identificar, medir e informar
diariamente os riscos, bem como assegurar que os limites operacionais
sejam observados.

10.6.

Descrever as politicas, as praticas e
os controles internos para o
cumprimento das normas especificas
de que trata o inciso I do art. 30, caso
decida atuar na distribui¢do de cotas
de fundos de investimento de que
seja administrador ou gestor

Nao ¢ aplicavel.

10.7.

Endereco da pagina do administrador
na rede mundial de computadores na
qual podem ser encontrados os
documentos exigidos pelo art. 14
desta Instrucdo

https://www.concordiaasset.com.br

11.

Contingéncias®

11.1.

Descrever os processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que a
empresa figure no polo passivo, que
sejam relevantes para os negocios da
empresa, indicando:

Nao ha.

a.

principais fatos

Nao ha.

b.

valores, bens direitos

envolvidos

ou

Naio ha.

11.2.

Descrever os processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, que ndo
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem
sua reputacao profissional,
indicando:

Nao ha.

principais fatos

Nao ha.

valores,  bens direitos

envolvidos

ou

Nao ha.

6 A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios,

caso exerga outras atividades.
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11.3. Descrever outras
contingéncias relevantes nao
abrangidas pelos itens anteriores

Nao ha.

11.4. Descrever condenac¢des
judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos
em processos que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa tenha
figurado no polo passivo, indicando:

Nao ha.

a.  principais fatos

Nao ha.

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

Naio ha.

11.5. Descrever condenacdes
judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos
em processos que nao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel
pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios tenha figurado
no polo passivo e tenha afetado seus
negdcios ou sua  reputacdo
profissional, indicando:

Nao ha.

a.  principais fatos

Nao ha.

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

Naio ha.

12.

Declaracoes adicionais do diretor responsavel pela administracio:

Vide anexo II do presente formulario.
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ANEXO 1
Declaracao

Sao Paulo, 25 de margo de 2024.

A
CVM - Comissao de Valores Mobiliarios

Ref.: Formulario de Referéncia, Anexo E, Resolucdo CVM n° 21 de 25 de fevereiro de 2021
Prezados Senhores,

Declaramos para os devidos fins que revimos o formulario de referéncia aqui apresentado € o conjunto de
informagdes nele contido ¢ um retrato verdadeiro, preciso ¢ completo da estrutura, dos negdcios, das politicas
e das praticas adotadas pela empresa.

Atenciosamente,

Thiago Tregier Patricia Oliveira Feres
Diretor de Administracio de Carteira Diretora de Compliance, Controles Internos e Riscos
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ANEXO II
Declaracao

Sao Paulo, 25 de marco de 2024.

A

CVM - Comissdo de Valores Mobiliarios

Ref.: Formulario de Referéncia, Anexo E, Resolucdo CVM n° 21 de fevereiro de 2021

Prezados Senhores,

Em conformidade com o item 12 do Anexo D (formulario de referéncia — pessoa juridica), declaro que:

a. ndo estou inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados
— SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;

b. ndo fui condenado por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem” de dinheiro
ou ocultacdao de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem economica, as relagdes de
consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a
hipotese de reabilitagdo;

¢. ndo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial ¢ administrativa;

d. ndo estou incluido no cadastro de servigos de protegao ao crédito;

e. ndo estou incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado;

f. ndo tenho contra mim titulos levados a protesto;

g. nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo softri puni¢do em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacao
da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;

h. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo fui acusado em processos administrativos pela CVM, pelo Banco
Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar — PREVIC;

Atenciosamente,

Thiago Tregier



